
Sonia Borel
A S S I S T A N T E  D E  S E R V I C E  S O C I A L

o Accompagnement social des familles
o Évaluation des Informations Préoccupantes
o Référente dans le cadre du RSA
o Conseils/orientation/ droit commun

Thérapeute à la Maison de Santé dans le cadre du programme 
post-cancer ( bilans et séances)

ASSISTANTE DE SERVICE SOCIAL Aide Sociale à l’Enfance et 
Service Social-Insertion ( Conseil Départemental 04)

Formations

2011-2013 Diplôme Universitaire de psychopathologie
et développement de l'enfant

Faculté de Médecine Université Aix-Marseille ( 2 ans)

Compétences

2003 Diplôme d’Etat d’assistante de service social 
IMF - Marseille

Expériences professionnelles

Depuis 2022

4 Chemin des Marronniers
04700 ORAISON

06 38 30 02 01
sonia.borel@ orange.fr

Accompagnement éducatif des familles dans le cadre
des placements.
Développement du réseau partenarial
Accompagnement des familles d’accueil

Depuis le 1er juin 2022 
ouverture d’un cabinet 
en libéral à Marseille 
et dans une Maison de 
Santé à Manosque,  
dans le cadre de la 
thérapie familiale, 
conjugale et 
individuelle. 
Formée à l’Education 
Thérapeutique du 
Patient

2004 - 2015 ASSISTANTE DE SERVICE SOCIAL - Marseille
Unité de Soins Intensifs Adolescents -Hôpital Edouard Toulouse 

CMP Villa Jeanne, Hôpital du Canet
IME et CMPP – Association SERENA 
Différentes formations dans le cadre du handicap

Diplôme d’Animateur Fédéral et Régional
de gymnastique artistique

2002

2019-2022 Thérapie familiale et de couple en systémie
Institut Pluridisciplinaire d’Etudes sur la Communication
Aix en Provence ( Formation de 4 ans et différents stages)
Diplôme de psychothérapeute validé par l’ARS

Entraineur bénévole : 
Gymnastique artistique
"Dansez Passion- Oraison" 

Divers
 Langues parlées : Espagnol, Arabe

Mariée, 3 enfants.

Permis B, Véhicule personnel

 Accueil, information et orientation 
des personnes en difficultés

 Conduite d'entretiens
 Élaboration d'un diagnostic 

psychosocial
 Accompagnement social et/ou

éducatif de personnes et de groupes
 Instruction des dossiers 

administratifs
 Pilotage et animation d'actions de 

prévention
 Actions collectives et animations de 

groupes
 Développement et animations

partenariales
 Veille sociale et juridique
 Animation, coordination, 

encadrement
 Supervision et soutien aux pratiques 

professionnelles
 Conduite de réunions
 Conduite de projets
 Esprit d’équipe et d'initiative
 Capacité d'écoute, rédactionnelle et 

d'analyse des situations
 Informatique : maîtrise du pack office

2015-2022


